
PUBLIC CONCERNÉ
  Titulaire d’un baccalauréat
  Avoir signer un contrat d’apprentissage avec 

une entreprise
  Accessible aux personnes en situation

de handicap - Nous consulter pour étudier, avec 
notre référent handicap, la faisabilité, selon le 
handicap

OBJECTIFS
Réaliser des diagnostics et expertises 

naturalistes
Conduire une opération de gestion 

environnementale
Participer activement aux actions de 

concertation territoriale et de médiation 
scientifique
Concevoir une animation d’éducation à 

l’environnement
 Instruire des projets de gestion 

environnementale et de valorisation de la 
nature

COMPÉTENCES VISÉES
Conduite de projet, gestion administrative, 

financière, matérielle
Techniques de communication et de 

médiation
Mise en œuvre de protocoles
Stratégies d’acquisition de données
Mobilisation d’outils de géomatique et de 

bases de données
Connaissance du paysage institutionnel et des 

acteurs de l’environnement
Connaissances scientifiques naturalistes et 

culturelles

Techniques d’animation et de valorisation en 
EREDD
Réglementation, notions juridiques
Communiquer dans une langue étrangère en  

mobilisant ses savoirs langagiers et culturels

CONTENU
Modules généraux : 

•Inscription dans le monde d’aujourd’hui (SESG, 
Français, ESC)

•Construction du projet personnel et 
professionnel (EPS, ESC, …)

•Communication (Documentation, Anglais, ESC)
Modules professionnels : 
Expertises naturalistes (STAE, Biologie-Ecologie, 

Maths, TIM)
Opérations de gestion environnementale (STAE, 

STA, SESG-GE)
Médiation scientifique dans le cadre d’activités 

EREDD (ESC, Biologie-Ecologie, STAE, TIM)
Gestion environnementale et valorisation de la 

nature (STAE, SESG-GE, Maths)
Concertation territoriale et communication (ESC, 

Histoire-Géo, SESG-GE, STAE)

MÉTHODE PÉDAGOGIQUE
•Alternance entre milieu professionnel et 

séquences de formation à la MFR
•Pédagogie de l’alternance, pédagogie active, 

travaux de groupes, travaux pratiques, 
intervention d’organismes extérieurs, visites et 
rencontres

•Suivi d’apprentissage individuel et tutorat en 
formation

•Mobilité de 3 semaines à l’étranger susceptible 
d’être proposée

TECHNICIEN EN GESTION ET PROTECTION DE LA NATURE
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TECHNICIEN EN GESTION ET PROTECTION DE LA NATURE

ÉVALUATION DE L’ACTION
 Bilan de groupe et/ou individuel chaque fin  

de session MFR
  Bilan à chaud puis à froid après la formation

MODALITÉS D’ACCÈS
Inscription Parcoursup
Entretien de recrutement

ORGANISATION PÉDAGOGIQUE
DURÉE
2 ans en alternance
35h/semaine
40 semaines à la MFR, 54 semaines en 
entreprise

NOMBRE DE PLACES
25 places maximum (rentrée 2024 + tout au  
long de l’année)

RESPONSABLE FORMATION
Julia DEVEVEY
julia.devevey@mfr.asso.fr

CFA MFR BEAUNE-GRANDCHAMP
5, rue de la Corvée de Mailly 
 21200 RUFFEY-LES-BEAUNE

03 80 26 61 44 • mfr.grandchamp@mfr.asso.fr

www.mfr-grandchamp.fr

COÛT ANNUEL 2024-2025
Apprentissage
Demi-pension - de 612€ à 677€
Pension complète - de 721€ à 798€

EXAMENS ET CERTIFICATIONS
 BTSA GPN
 Initiation aux premiers secours

MODALITÉS D’ÉVALUATION
  Contrôles en cours de formation
  Epreuves terminales : écrites et orales

DÉBOUCHÉS & PASSERELLES
 Insertion dans la vie professionnelle en 

qualité de chargé d’étude, écogarde en 
réserve naturelle, technicien en fédération de 
chasse/de pêche, animateur nature, 
technicien de rivière, …
Création d’entreprise
Concours de la fonction publique
Poursuite d’études en Licence 

professionnelle et Master

SUIVI DE L’ACTION
  Attestation d’entrée en formation
 Convention de formation et contrat  

d’apprentissage
  Emargement des apprentis
  Carnet d’apprentissage
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